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1. Compartiment didactic

Populatia scolara Numdr de elevi inscrisi 701 elevi
Rezultate la Procent promovare/Media 100%/ 8,24
Evaluarea Nationala |Media la proba de limba roména Media 8,40
Media la proba de matematici Media 8,08
Rezultate la Procent de promovabilitate 98,31% (147/149)

Bacalaureat

Media la proba de limba roméana
Media la proba obligatorie a
profilului

Media la proba la alegere a profilului

Media la proba de limba roména 8,22
Media la proba obligatorie a profilului
8,35

Media la proba la alegere a profilului-
Media-

Frecventd si risc de
abandon

Absente nemotivate pe niveluri de
studiu.

Numar elevi cu peste 40 absente
nemotivate anuale

5420 absente nemotivate:

2,71 % la gimnaziu; 97,29 % la liceu;
7 elevi au acumulat peste 40 de absente
(toti la liceu).

Resurse umane

Personal titular

Personal la completare

Personal pe viabilitatea postului
Personal la restrangere de activitate
Personal la PCO

77,41 % personal titular al colegiului
Nr. cadre didactice titulare: 48

Nr. cadre didactice la completare: 11
Nr. cadre didactice pe viabilitatea
postului: 1

Nr. cadre didactice la restrangere
activitate:2

Nr. cadre didactice PCO -1

Participare cadre
didactice la formare

Numar de cursuri/numér de cadre
didactice participante la formari

4 cursuri/31 cadre didactice

Resurse digitale

Numar sali/laboratoare cu
echipamente digitale

10 dintre cele 28 de séli au echipamente
digitale functionale; 2 laboratoare Smart
si 4 laboratoare informatica+1 laborator
chimie+1 laborator fizicd+1 laborator
biologie complet utilate. Amfiteatru
complet utilat digital

Relatia cu péarintii

Numar de parinti implicati

Participare medie de 40% la intilniri

Parteneriate st
proiecte

Numar parteneriate
locale/judetene/nationale
Numar proiecte Erasmus+

14 acorduri de colaborare si de parteneriat
16 proiecte locale/judetene
| proiect Erasmus+
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Evaluare Nationala

Medii/nr. Media Media
elevi <5,00 | 5-5.99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-999 10 | aritmetic
< - ENS
Clasa 8 a/proba
Romana - 1 3 3 5 11 - 8,40
8,24
Matematica - - 3 8 9 3 - 8,08
Bacalaureat
Medii/nr. <5,0 | 5-5.99 | 6- 7-7,99 8- 9-9,99 10 Media Media/
elevi 0 6,99 8,99 aritmeti | proba
ca bac
Romana real 0 4 9 27 54 24 0 8.17 8.22
Roméana 0 0 4 4 11 12 0 8.43
uman
Matematica 0 4 12 16 26 27 5 8,30
mate-info
Matenatica 0 3 2 8 8 7 0 7,96 8.35
st—at
Istorie 0 0 1 6 7 17 0 8,61
Fizica 0 0 4 3 4 11 0 8,35
Informatica 0 0 8 3 3 20 2
Chimie 0 0 0 2 6 11 0
organica
Biologie 0 1 7 6 -+ 3 0
vegetala
Anatomie si 0 2 2 2 4 10 0
genetica
Logica si 0 0 1 2 7 11 1
argumentare
Sociologie 0 0 0 1 0 2 0
Geografie 0 0 0 1 3 2 0
Fizica 0 0 4 3 4 11 0

Activitati educative, extrascolare si extracurriculare
- Optimizarea relatiei scoala — familie;
v" Diversificarea activitatii extracurriculare;
v Identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si comunitar al elevilor,

in vederea diminudrii punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scazute la purtare,

absenteism, violenta verbala si fizica, etc.;

-Atragerea Comisiei diriginfilor si implicit a elevilor in activitafi i programe de socializare si

culturalizare;

B-dul Alexandru loan Cuza Nr. 182 Cod postal: 810125 Tel/Fax: 0239615333 E-mail:director@cnnb.ro http://www.cnnb.ro




COLEGIUL NATIONAL ,NICOLAE BALCESCU”- BRAILA MINISTERUL EDUCATIE!D §1 CERCETARH

-Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitirii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor;

-Conectarea scolii la programe si proiecte educationale, la nivel local, judetean, national si
international;

-Continuarea parteneriatelor si activitatilor de voluntariat demarate si in anii trecuti.

Printre cele mai importante activitati desfasurate la nivelul scolii amintim:

-,Let’s do it, Romania!” — septembrie 2025 - activitate de ecologizare a mai multor zone
repartizate la care au participat elevi din clasele liceale si gimnaziale.

-,,Z1ua limbilor europene™ — 26.09.2025 - Ziua Limbilor Europei este o inifiativi a Consiliului
Europei si celebreaza diversitatea lingvistica, atrigand atentia publicului asupra importantei
invatari limbilor strdine, cheia unei mai bune comunicéri interculturale. Cei peste 800 de milioane
de locuitori ai statelor membre ale Consiliului Europei sunt invitati s invete mai multe limbi, la
orice VArsta, atat la scoald, cit si pe durata vietii. In scoala noastri a fost marcata aceasta zi prin
desfasurarea diverselor activitati culturale, realizarea unor afise, vizionare de filmulete.

-Targul de Craciun — 5.12.2025 — Activitati artistice si de colectare de bani voluntar pentru copiii cu
nevoi materiale.

-Activitati in parteneriat cu Biblioteca Judeteana “Panait Istrati” Braila

-Participarea la o serie de evenimente culturale la Biblioteca Judeteana - Braila, Casa Petre Goanga-
Braila, Scoala Populara de Arte Vespasian Lungu — Braila, Muzel de Istorie -Braila, Muzeul de
etnografie din Gradina Mare - Braila, Teatrul Maria Filotti —Braila, Palatul Lyra — Braila,
Filarmonica Lyra — George Cavadia — Braila, participarea la expozitii de picturd si caricaturd la
Centrul de arta

-Participarea la Proiectului ,,Ambasadorii Planetei Verzi”’

-Au fost efectuate activitdti de prevenire in colaborare cu Centrul de prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Braila pentru elevi

-Clasele a XII-a au participat la Targul educational Student # UDIG

-Clasa 6 — A participat cu un program de colinde sustinut la Inspectoratul Scolar Judetean Braila si
la Primdria Municipiului Brdila — decembrie 2025, participare la activitatea desfasurata in cadrul
proiectului ,,Avocat in scoala ta”, activitate desfasuratd in cadrul proiectului ,,Scoli prietenoase cu
natura”, masa rotundd cu un scriitor, organizatd in colaborare cu Biblioteca Judeteand, in cadrul
programului ,,Scoala altfel™.

-Clasa 12 F - Acord de parteneriat privind implementarea proiectului ,,EDJUST- EDUCATIE
JURIDICA IN SCOLI” incheiat cu Asociatia Studentilor la Drept a Universitatii Alexandru loan
Cuza lasi-30.03.2026

-Clasa 12 D - Protocolul de colaborare cu ISJ] Braila si ARPF Braila in cadrul Sesiunii de
Comunicari Stiintifice in limba franceza, Acordul de parteneriat cu Liceul Teoretic ,,Panait Cerna”
in cadrul concursului “Orizonturi Francofone”, Acordul de parteneriat cu C.N. ,N. Iorga” in cadrul
concursului “Découvrons la géographie de la France”, Acord de parteneriat Educational cu C.N.
»Ana Aslan”, Timisoara in cadrul proiectului ..Bacalaureat de 10: Sinergie si performanta si
Parteneriatul cu BNR, Sucursala Briila.

-Clasa 10 D - Programului judetean de prevenire Siguranta Minorilor — IPJ Briila, Programului
national pentru prevenirea traficului de droguri in randul minorilor si tinerilor Traficul de droguri
nu e combinatie — IP] Bréila, Programului-Concurs National EcoProvocarea — asociatia ViitorPlus,
SAFE ON — programul educational de prevenire a traficului de persoane, JuniorArchievement of
Romania — Stil de viatd sdndtos, Proiectul de educatie financiara Sa vorbim despre bani si banci -
BNR , Proiectul educativ de orientare profesionald si vocationald Cariera mea, viitorul meu —
AJPIS Briila

-Clasa 10 E - Activitate desfasurata in cadrul proiectului ,,Scoli prietenoase cu natura”, activitate
desfasuratd in cadrul proiectului international ,,Proiect de actiune climatica”™ ,
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-Clasa 9 F - lectie la dirigentie despre bulying si cyberbullying — care a condus si la realizarea unei

lucrari prezentate la concursul *Viitorul Europei — scenarii posibile” (mentiune), lectia de dirigentie

privind educatia pentru sandtate si siguranta pe internet, activitati practice de reciclare si economie

circulard) — care a condus si la prezentarea unei lucrari in cadrul concursului ”Viitorul Europei —

scenarli posibile” (mentiune), activitati de educatie financiara organizate de BNR — Agentia Braila

la clasd si la sediul agentiei in cadrul proiectului ”Sa vorbim despre bani si banci”, activititi de

educatie juridica organizate de Baroul Braila in cadrul proiectului “Fii avocat in scoala ta!”,

activititi de educatie ecologica (activitate de informare si de colectare selectivd si reciclare,

biodiversitate si protejarea mediului in cadrul proiectului “Eco-Provocarea” si “Proiectul pentru

Actiune Climaticd”, Concurs Judetean “"GeoHistory Virtual” in cadrul Proiectului ~Creativi in

Europa digitala”

-Clasa 11 D - activitate de educatie pentru sanatate (Agentia Antigrog Bréila in cadrul programului

de prevenire a dependentei de droguri "ACTIONAM JUST”, Targul Educational ,STUDENT

#UDJG", 5 martie 2026, Dezbatere — ,, Justitia pentru tineri: drepturi si responsabilitati”,

activitatea ,,Ziua Colegialitatii” a avut ca obiectiv principal consolidarea relatiilor dintre elevi
Activitati De Voluntariat

-Participare la ,, Targul de Craciun’’

-Participarea la Proiectul “Oaza de invitare verde”

-Activitati de colectare selectiva in cadrul Proiectului ”"Eco-Provocarea”.

-Elevii au participat la promovarea ofertei educationale a colegiului la Targul de oferte scolare

organizat la Braila Mall

-Participarea la actiuni caritabile si de sprijinire a persoanelor aflate in dificultate.

-Participare la campania sociala ,,Saptamana legumelor si fructelor donate™, sustinuta de SNAC

2. Compartiment contabilitate

Activitatea compartimentului contabilitate al Colegiului National *“ Nicolae Balcescu™
Briila se desfisoard pe baza legislatiei in vigoare, respectiv Legea nr.82/1991 cu modificiarile si
completdrile anterioare, in deplind armonie cu respectarea planurilor manageriale ale colegiului.

Bugetul final al anului 2025 fost utilizat in conformitate cu prevederile legale, in functie
de necesitatile unitatii noastre, pe surse ( buget local, buget de stat si venituri proprii), executia
acestora fiind transmisa spre aprobare la ordonatorii de credite secundari, respectiv, au fost
aprobate prin incheierea anului financiar si depunerea Situatiilor financiare, anuale, atat la
ordonatorii de credite, cét si in sistemul national FOREXEBUG, unde au fost validate.

Intreaga activitate desfasurati, din punct de vedere financiar-contabil, se face
folosind tehnologia informatica. Se lucreazd in diverse programe, aplicatii electronice
incepand de la evidenta contabild pana la diverse raportari statistice, contabile transmise on
line cétre, Inspectoratul Scolar Judetean Bréila, Primaria Mun. Briila, Directia de Finante,
Trezoreria mun. Braila, Béanci comerciale, etc. Pentru anul 2025, din Bugetul aprobat,
conform costului standard per elev, pentru capitolul 10 Cheltuieli de personal — 9.087.0959
le1 au fost achitate, la termenele legale, salariile angajatilor, in conformitate cu statele de
personal/platd intocmite in concordantd cu normarea primitd de la Inspectoratul Scolar
Judetean Briila, au fost achitate de asemenea toate contributiile aferente salariilor, la buget.
Pentru anul 2026 au fost asigurate, din bugetul acestui an, cheltuieli cu salariile personalului in
suma de 6.990.085 lei, transport elevi mediul rural 3.000 lei, burse elevi 831.000 lei fd.
Handicap 93.000
lei si fonduri pentru SmartLab in suma de 36.341 lei.

Sumele reprezentind concedii medicale suportate de Casa de Sanatate, initial platite din
bugetul unititii, au fost recuperate, partial, urméand ca restul si fie recuperate de la Casa de
Sanatate pe parcursul anului 2026.
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Bugetul pentru capitolul Cheltuieli cu bunuri si servicii, conform costului standard per
elev pentru anul pentru anul 2025 a fost de 596.430 lei, din care, au fost efectuate achizitii de
bunuri si servicii, reparatii, etc. Majoritatea achizitiilor efectuate in aceastd perioada a anului au
fost tacute prin SEAP, prin achizitie directa. Au fost achitate drepturile elevilor cu CES.

Pentru anul 2026 s-au intocmit proiectele de buget pentru toate sursele de finantare,
avand la baza o fundamentare temeinica a tuturor cheltuielilor necesare pentru acest an. S-a
intocmit Programul de achizitii pentru anul 2026, pe surse de finantare.

In anul 2026, pana la aceasta data au fost utilizate, pentru capitolul “Bunuri si servicii”
403.436 lei din totalul de 627.820 lei, diferenta urmand a fi utilizatd pana la sfarsitul anului.

S-au asigurat conditiile optime pentru desfasurarea cursurilor scolare, achizitionandu-se
st pundndu-se la dispozitia elevilor, cadrelor didactice si intregului personal materialele necesare.

Incepand cu anul 2025 am primit finantare pentru un proiect Erasmus+ ce se va derula
pana in anul 2027, iar in aceastd vard am primit o noud aprobare pentru inca un proiect Erasmus+
ce se va derula incepand cu anul 2026 si pand in anul 2028. Pentru acestea s-au asigurat si se vor
asigura, la timp, sursele financiare necesare pentru efectuarea mobilitétilor s ai tuturor activitati
prevazute.

Pe parcursul anului scolar 2026 sunt cuprinse in Planul de achizitii si s-au realizat lucréri
de reparatii care constau in realizarea inlocuirii parchetului in sélile de clasa din corpurile
cladirilor colegiului, reparatii si zugaveli interioare, schimbare robineti la instalatia de incalzire,
reparatii ale sistemelor de detectare a incendiilor, asigurandu-se astfel, conditiile optime de
desfasurare a cursurilor.

In ce priveste pastrarea si imbunititirea imaginii unititii noastre, la nivelul
compartimentului financiar-contabil s-a incercat ca, in relatiile contractuale cu unitatile
colaboratoare, furnizoare de bunuri s1 servicii, precum si cele interne sé se respecte clauzele
cotractuale, sa se mentind un climat placut, discutiile si aiba loc intr-un mod constructiv care si
ajute la Tmbunatitirea activitatilor desfasurate.

Orice probleme au aparut pe parcursul acestei perioade si au fost de natura financiar-
contabild si care au intrat in competenta acestui compartiment au fost rezolvate iar cele care
depaseau atributiile compartimentului, indiferent de natura lor au fost aduse la cunostinta
conducerii unitatii.

Orice alte atributii ce au fost dispuse de directorul unitétii au fost duse la indeplinire, s-au
indeplinit in bune conditii, astfel incét sd contribuie la buna desfasurare a activitatii scolii.

Permanent s-a urmdrit respectarea regulamentul de ordine interioara al scolii, a normelor
de sanatate si securitatea muncii, de PSI si ISU pentru toate tipurile de activitati desfasurate in
unitate.

3. Compartiment patrimoniu

Personalul administrativ din cadrul unitatii scolare este format din 6 ingrijitoare, 3 muncitori de
intretinere (din care 2 cu atributii in exploatarea centralelor termice) si 2 paznici de zi.

Activitatile personalului de ingrijire constau in lucrari de stergerea prafului, méiturarea
salilor de clasd insotita de spalarea podelelor, scuturarea si aspirarea presurilor, spalatul usilor,
geamurilor,chiuvetelor, faiantei, mozaicurilor, spilarea covoarelor si a fetelor de catedra, pastrarea
instalatiilor sanitare in conditii normale de functionare, executarea lucrarilor de vopsire cand este
cazul, igienizarea grupurilor sanitare dupa fiecare pauza, executarea curateniei curtii interioare, a
gardului si avizierelor.

Personalul de ingrijire are atributii in conservarea bunurilor : controleazi zilnic usile,
geamurile, robinetele si semnaleaza defectiunile constatate administratorului sau muncitorilor de
intretinere.
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Muncitorii de intretinere participa la repararea mobilierului scolar si a corpurilor de
iluminat, intretinerea si supravegherea centralelor termice, efectueaza reparatii ale grupurilor
sanitare si ale instalatiilor centralelor termice, participa la reviziile si reparatiile planificate.  De
asemenea executd lucrari de zidarie, véruire si vopsire a claselor pe perioada vacantelor scolare, de
transport manuale si mobilier scolar.

Muncitorii de intretinere executa lucriri de intretinere a spatiilor verzi din incinta unitatii
scolare, iar pe perioada iernii participa la inldturarea zapezii de pe ciile de acces ; predau deseurile
rezultate in urma colectarii selective, firmelor de salubritate.

Paznicii de zi au atributii de paza a unitatii scolare pe perioada desfasuririi cursurilor, iar in
perioada vacantelor scolare participa la activitatile de intretinere si reparatii planificate.

4. Activitatea SSM si PSI

A fost emisd decizia privind aprobarea componentei Comisiei de securitate si sdndtate Tn munca si
pentru situatii de urgenta, Comisie cu caracter permanent pentru anul 2025-2026 cu nr. 182/
03.09.2025. A fost efectuat controlul medical periodic al personalului din cadrul unitatii de catre
medicul specialist de medicina muncii. A fost efectuat instructajul periodic al angajatilor cu privire
la masurile care trebuie luate pentru asigurarea securitatii In munca. A fost respectat timpul de
munci al salariatilor si regimul pauzelor. Au fost aplicate normele din Codul Muncii pentru evitarea
oricarei forme de discriminare. Echipamentele electrice au fost intrefinute si exploatate incat sa
asigure protectia pericolului generat de folosirea energiei electrice.. Instalatiile de iluminat asigura
conditii de iluminare uniforma a incaperilor in vederea desfasurdrii in bune conditii a procesului
didactic..Procesul verbal nr. 5055/23.09.2025 privind instructajul periodic al personalului
Colegiului National .,Nicolae Balcescu’” Bréila, in domeniul securitatii si sanatatii in munca, s-a
efectuat instructajul personalului unitétii format din 55 cadre didactice, 8 cadre didactice auxiliare si
11 personal nedidactic, in data de 03.09.2025 cu tema ,,.Legea 319/2006 — Masuri specifice de
protectia muncii la folosirea curentului electric’’. Tema a fost consemnata in fisele individuale de
instructaj sub semndtura..Evaluarea riscurilor la locul de munca al personalului CNNB in domeniul
securitatii §1 sanatatii in munca in scolar 2025-2026 - nr. 5057/23.09.2025. Au fost evaluate
riscurile pentru securitatea si s@ndtatea personalului unitdtii in vederea stabilirii masurilor de
prevenire si s-a dispus evaluarea riscurilor de accidentare si imbolndvire profesionala pentru toate
locurile de munca..in data de 01.04. 2025 si in data de 03.04.2025, s-a efectuat controlul medical
periodic de medicina muncii de catre CMI Dr. Tite Dorina, raport medical cu nr. 3462/04.07.2025
intocmindu-se fisele de aptitudine, ( 37 cadre didactice, 8 cadre didactice auxiliare si 11 personal
nedidactic).In urma controlului medical periodic de medicina muncii tot personalul CNNB a primit
aviz medical apt, sub semnatura medicului de medicina muncii. Pe parcursul anului, s-a verificat
modul de respectare a obligatiilor in domeniul situatiilor deurgenta si a normelor specifice de
apdrare impotriva incendiilor. De asemenea, s-a verificat dacd personalul echipei de prima
interventie cunoaste indatoririle principale, locurile de intrerupere a alimentarii cu energie electrica
si gaz, precum si dispunerea mijloacelor de interventie si modul de utilizare a acestora.S-au
elaborat, aprobat si difuzat actele de autoritate si documentele specifice privind apararea impotriva
incendiilor la nivelul institutiei.S-au adus la cunostinta salariatilor atributiile ce le revin pe linia
apdrarii impotriva incendiilor si modul de gestionare a unei situatii de urgentd, precum si evacuarea
prescolarilor si elevilor.Instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgenta se executi conform
tematicii sigraficului de instruire pe categorii de personal, aprobat de citre conducitorul
institutiei.S-au executat activititi practice pentru insusirea de citre toti salariatii a masurilor ce se
iau pentru asigurarea primei interventii, a modului cum trebuie si se execute evacuarea
utilizatorilor, citre zonele de evacuare stabilite prin planurile operative.
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S-au prelucrat cu toti salariatii actele de autoritate specifice institutiei si a riscurilor specifice
obiectivului. Exercitiile de interventie si evacuare pentru personalul propriu si liceeni, s-au executat
conform planificarii si finalizat cu documente scrise. S-a urmarit stadiul si capacitatea de actiune a
personalului propriu pe locul de munca, in cazul unei situatii de urgenta.

Institutia desfasoara o serie de activitati privind apararea impotriva incendiilor pe baza de

contract, cu firme autorizate si specializate pentru astfel de servicii: mentenanta la centralele
termice;ISCIR; verificarea PRAM; verificarea si incircarea stingatoarelor; ignifugare; mentenanti
la reteaua de hidranti interiori, instalatia de detectare, semnalizare si alarmare la incendiu.

5. Compartimentul secretariat

o Indeplinirea atributiilor dispuse de conducerea unititii.

Corelarea si implementarea activitatilor compartimentului conform planului managerial al
institutiei.

e Procurarea si pastrarea documentelor privind legislatia scolarad (legi, decrete. hotarari, ordine,
regulamente, instructiuni, rezolvarea corespondentei curente, preluarea de note telefonice de la
1.S.J Briila si alte unitdti si transmiterea acestora persoanelor implicate, verificarea zilnica a e-
mailului si FTP—ului, transmiterea lor, pastrarea in conditii de siguranta a sigiulului scolii.

e Folosirea tehnologiei informatice in proiectare.

e Completarea i respectarea termenelor — SIIIR ( elevi, resurse umane), situatii statistice,
formulare tipizate.

¢ Comanda acte studii pentru absolventii — 2026, catre ISJ Braila.

e FEliberarea de adeverinte, foi matricole, completarea cataloagelor, registrelor matricole, dupa
examenele de corigenta si pregatirea examenelor pentru diferente in cazul elevilor transferati.

o Intocmirea dosarelor personale ale elevilor noi veniti si actualizarea permanenti a dosarelor
existente, inmatricularea elevilor noi veniti (conform cererilor de transfer aprobate), rezolvarea
corespondentei privind miscarea elevilor.

e Eliberarea diplomelor, certificatelor de competentd, atestate pentru absolventii ciclului inferior
si superior al liceului.

e FElaborarea contractelor de munca, deciziilor de incadrare, statul de functii de conducere,
fundamentarea cheltuielilor de personal, fondul de salarii.

e (intocmirea contractelor civile furnizare servicii pentru cadrele didactice care fac parte din
Comisiile de examen, evaluare, contestatii la examenele nationale si plata acestor cadre
didactice care nu fac parte din personalul unitatii.

e Intocmire situatii privind voucherele de vacanta si a primelor de cariera didactica.

e inregistrarea contractelor de munca in Revisal, modificarile intervenite in contractele de munca,
raportate on-line.

e Publicarea posturilor vacante pentru personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic si
organizarea concursurilor (ISJ, Gov, ziar, avizier, site, AJOFM).

o intocmirea situatiilor privind incadrarea si normarea personalului pentru anul scolar 2025-2026,
situatii curente privind cadrele didactice, intocmirea situatiilor privind proiectul pentru
incadrarea §i normarea personalului pentru anul scolar 2025-2026, situatii curente privind
cadrele didactice.

s Intocmirea declaratiilor 112 lunar, declaratia 153 si 205, toate situatiile care se refera la
salarizare.

e Evidenta concediilor de odihna, a invoirilor, a concediilor medicale.
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o Intocmirea dosarelor pentru recuperarea de sume concediu medical, Casa de Asigurari de

Sanatate.

Verificarea si depunerea dosarelor privind inscrierea la gradele didactice.

Eliberarea de adeverinte cu sporuri pentru pensionari si fosti angajati ai unititii noastre, in
vederea recalcularii pensiei.

e Gestionarea documentelor de interes general ale unititii de invatimant, transcrierea,
inregistrarea in regim special a deciziilor emise de directorul unitatii: decizii examene, admitere,
treceri la alte grupe de salarizare, acordare drepturi salariale, responsabili arhivi, comisii burse
etc.

e S-au intocmit diverse situatii solicitate de Sindicatul Invitamant ,,Gheorghe Corneliu Caranica”
Braila.

e S-au calculat hotarari judecatoresti pentru fidelitate, dobanzi, diferente la gradatia de merit,
calculate cu intlatia la zi, in urma hotararilor emise de Tribunalul Braila.

S-au intocmit diverse situatii solicitate de compartimentul contabilitate al unitatii.

e Completarea bazelor de date privind alocatia elevilor care au véarsta peste 18 ani si a bazei
privind numarul de absente nemotivate ale elevilor in vederea acordarii alocatiei de sprijin
(AJPIS Briila), baza de date pentru D.A.S.

o Intocmirea bazelor de date, asigurarea tipizatelor pentru simulirile la Evaluarea Nationald la
clasa a VIII-a si la Examenul de Bacalaureat, evaluare clasa a Vl-a.

e (Gestionarea arhivel unitatii si selectionarea acesteia, legatura cu Arhivele Statului (Braila) in
urma controalelor.

e Intocmirea statelor de plati lunare ale salariatilor pe baza contractelor de munca, transparenta
veniturilor salariale ale intregului personal angajat la Colegiul National ,,Nicolae Balcescu™ din
Briila.

e Prezentarea pentru verificare si viza de control financiar preventiv contabilititii, statele de plata
cu cel putin 3 zile nainte de data planificarii pentru ridicarea salariilor de la Trezorerie.

e Asigurarea relatiilor cu publicul in timpul programului de serviciu, cu toate cadrele didactice ,
didactice auxiliare si nedidactice, cu elevii liceului.

e Asigurarea continuitatii a activitatii compartimentului secretariat pe toata perioada zilei, cu tot
ce implicd aceasta: eliberare documente, furnizare informatii, efectuarea diferitelor situatii
cerute atat de conducerea unitatii cat si de ISJ.

e Raspuns afirmativ tuturor solicitarilor conducerii unitétii privind prezenta in unitate.

e Afigirea la avizierul unitdtii de Iinvatdmant toate modificarile legislative aparute si
metodologiile aplicarii legii educatiei.

e Simularea pentru organizarea si pregatirea examenului de bacalaureat 2026

e Organizarea si pregatirea examenului de bacalaureat 2026, sarcind in afara fisei postului.

e Monitorizarea notéarii ritmice, a absentelor si datelor din catalogul electronic.

e Solicitari catre Inspectoratele de Politie Judetene de copie cazier si adeverinta integritate
pentru tot personalul unitatii.

e Indeplinirea unor atributii care nu sunt incluse in fisa postului.

e Respectarea si promovarea deontologiei profesionale.

6. Compartiment IT

Inginerul de retea
- gestionare si verificare permanentd starea de functionare a echipamentelor de calcul din dotare si
utilizarea in bune conditii a acestora.
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- actualizarea softului folosit in scop didactic de catre profesorii de informatica, raspunzind cu
promptitudine si diverselor solicitari ale acestora, dar si solicitarilor profesorilor din alte catedre

- intretinere serverul central din dotarea unitdtii, si buna functionare a programelor de e-mail,
server de fisiere st DHCP.

- protejarea programelor si a datelor aflate pe serverul central sau pe calculatoarele folosite de citre
personalul unititii, instaland programe antivirus si proiectdnd programe de tip firewall pentru
sistemul de operare Linux instalat pe server.

- intretinere in permanentd domeniul cnnb.ro, care este gazduit chiar pe serverul nostru, si pagina de
internet (situl) colegiului cu informatii transmise de conducerea unitatii si periodic salvarea (back-
up) acesteia.

- asigurare functionare si accesibilitatea in bune conditii a retelei de Internet a unitatii si a celor
aproximativ 100 de calculatoare aflate in dotare.

- intretinere permanent evidenta strictd a inventarului celor 4 laboratoare de informaticd si a
echipamentelor din dotarea acestora, si referate de necesitate adresate conducerii scolii referitoare la
dotarea cu diferite echipamente moderne.

- legitura cu cateva firme producitoare de soft si echipamente de calcul pentru informare in cazul
unor achizitii noi.

7. Comisia de proiecte europene

A, 1 dentificarea surselor de finantare si a posibilitatilor de aplicare pentru proiecte europene si
proiecte comunitare:

In vederea dezvoltirii dimensiunii europene a educatiei, unitatea de invatamant a identificat si
valorificat oportunititile de finantare oferite prin programele Erasmus+. S-a urmarit realizarea de
parteneriate cu unititi de invatamant similare din statele membre ale Uniunii Europene si din alte
tari, in scopul schimbului de bune practici si al cresterii calitatii actului educational. Cadrele
didactice au fost incurajate si participe la sesiuni de informare si formare privind elaborarea si
implementarea proiectelor europene. De asemenea, ss-a constituit o echipa de lucru responsabila cu
identificarea apelurilor de proiecte si intocmirea aplicatiilor de finantare. Participarea la astfel de
proiecte contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului si la imbunatatirea
competentelor elevilor. Totodata, au fost promovate activitati de mobilitate, schimburi de experienta
si colaborari internationale. Prin implementarea proiectelor europene se urmireste modernizarea
procesului educational, diversificarea metodelor de predare si consolidarea relatiilor de cooperare
intre institutiile partenere. Aceste initiative vor sprijini dezvoltarea unei culturi organizationale
orientate spre inovare, incluziune si invitare pe tot parcursul vietii.

Prin tintele trategice din PDI ul institutiei sunt identificate sursele de finantare pentru proiecte
scolare, in cazul nostru Erasmus plus. Astfel, Colegiul National'N.Balcescu' aplica in sesiunea
martie pemtru 6proiecte , 2 aplicatii prof.Mocanu, 5 aplicatii prof.Chiorpac, 1 proiect partener
asociat.

B. Existenta unei planificéri cu privire la accesarea proiectelor europene: -Plan managerial catedra
de proiecte, informari semestriale pentru raportul de analiza, plan strategic de actiune pentru fiecare
proiect in parte. Planificarea include stabilirea obiectivelor, estimarea resurselor necesare,
desemnarea persoanelor responsabile si elaborarea unui calendar al activitatilor specifice fiecarei
etape a procesului de accesare. De asemenea, se acorda o atentie deosebitd identificérii partenerilor
relevanti si dezvoltarii unor colaborari care pot creste sansele de succes ale proiectelor.

Institutia urmaéreste consolidarea capacititii administrative prin formarea personalului implicat in
elaborarea si managementul proiectelor europene, precum si prin actualizarea permanentd a
cunostintelor privind regulile si cerintele programelor de finantare.

Planificarea are in vedere atdt proiectele destinate modernizarii infrastructurii, cat si cele orientate
spre dezvoltarea resurselor umane, digitalizare, inovare, protectia mediului si cresterea calitatii
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serviciilor oferite beneficiarilor. Pentru fiecare oportunitate de finantare se realizeaza o analiza a
costurilor, beneficiilor si riscurilor, astfel incat decizia de participare si fie fundamentatd si
eficienta.

Monitorizarea implementarii planului se realizeaza periodic, iar in functie de modificarile
legislative sau de aparitia unor noi programe de finantare, acesta este actualizat pentru a raspunde
cdt mai bine nevoilor institutiei. Totodatd, sunt evaluate rezultatele proiectelor implementate
anterior, experienta acumulata fiind valorificatd in pregatirea viitoarelor aplicatii.

Prin aceasta abordare strategicd si organizatd, institutia isi propune sa creasci gradul de atragere a
fondurilor europene, sa diversifice sursele de finantare si sa contribuie la dezvoltarea durabila,
modernizarea activitatilor si imbunatdtirea performantei organizationale. Planificarea accesarii
proiectelor europene reprezintd astfel un instrument esential pentru atingerea obiectivelor de
dezvoltare pe termen mediu si lung, asigurand utilizarea eficientd a resurselor disponibile si crearea
unor beneficii reale pentru intreaga comunitate

C. Depunerea aplicatiilor pentru proiectele europene si a proiectelor FSE: 6aplicatii proiecte de
mica anvergura, actiunea 229 si 210, Erasmus plus.

- Organizarea echipelor care lucreaza la proiecte: scrierea aplicatiilor, implementarea proiectelor: -
Echipa de scriere a aplicatie este formata din director, coordonator proiecte , prof.Mocanu
Luminita si prof .informatica, Toncea Cristian, prof.Petrescu Silvia , prof.Chiorpac Adina

-Echipa de implementare este selectata printr-un apel comun, expediat de director colegiu tuturor
profesorilor, dupa cum urmeaza:

-grup whatsapp , dupa prezentarea proiectelor in Consiliul profesoral.Cerinte de selectie pentru
echipa de proiecte: 1.CV , 2. scrisoare de intentie .

-pentru elevi s-au transmis dirigintilor invitatii de inscriere, impreuna cu un email catre toti elevii de
liceu, pe cont 'cnnb.ro', cu urmatoarele criterii: 1.0 scrisoare de intentie, 2. un material tematic.
Astfel s-au inscris 11 profesori cu toate documentele trimise la timp si corect alcatuite, s-a realizat
un grup de comunicare pe whatsap, Erasmus CNNB.

Depunerea aplicatiilor pentru proiectele europene reprezintd o etapd esentiald in accesarea
fondurilor nerambursabile oferite de Uniunea Europeana. Acest proces presupune identificarea
programului de finantare potrivit si analizarea atenta a ghidului solicitantului. Elaborarea unei
aplicatii de calitate necesita stabilirea unor obiective clare, realiste si in concordanta cu prioritétile
programului de finantare. De asemenea, este importantd descrierea detaliatd a activitdtilor, a
rezultatelor asteptate si a impactului pe care proiectul il va avea asupra comunitatii sau organizatiei
beneficiare. In prezent, proiectele ERASMUS sunt depuse prin platforme electronice dedicate, ceea
ce faciliteaza procesul de transmitere si evaluare.

In martie 2025 Colegiul National ,Nicolae Balcescu™ a depus in calitate de partener proiectul

ERASMUS + SCH -KA210 - “Seeds of Change: Cultivating Sustainable Agriculture for Future
Generations”, nr. de identificare : 2025-1-LV01-KA210-SCH-00350978, durata: 2 ani (1.10.2025-
30.09.2027) si a primit finantare in valoare de 14 820 EURO.

Coordonator la nivel european: Andreja Upisa Skriveru vidusskola, Letonia

Tari partenere: Romania (Colegiul National “Nicolae Bilcescu™), Turcia, Macedonia de Nord
Obiective:

-Promovarea constientizarii agriculturii durabile: Vom educa generatiile tinere cu privire la
importanta practicilor agricole durabile si rolul acestora in abordarea schimbarilor climatice,
securitatea alimentari si conservarea mediului.

-Incurajarea participarii active: Vom inspira tinerii si devina participanti activi la realizarea unor
sisteme alimentare durabile si sa ia in considerare cariere in agricultura verde.

-Consolidarea colaborarii interculturale: Vom facilita schimbul de cunostinte intre elevi si profesori
din diferite tari pentru a impartasi cele mai bune practici in agricultura durabila.
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-Promovarea administrarii ecologice: Vom cultiva un simt al responsabilititii si al administririi
ecologice a mediului in randul tinerilor.

Activitati:

-schimburi transfrontaliere intre elevi si profesori

- formare profesionala internationala si schimb de bune practice cu profesorii

- campanii verzi in scolile partenere, comunitétile locale si europene

CNNB a depus :

-la termenul 1 octombrie 2025 pentru acreditare, aplicatia a fost evaluata cu 78 de puncte dar din
cauza fondurilor suficiente nu a primit finantarea.

-la termenul 19 februarie 2026 Mobilitatea Educatie Scolara KA122, procesul de evaluare este inca
in desfasurare

- la termenul 5 martie 2026- proiectul ERASMUS +KA220 -parteneriate de cooperare, in calitate de
coordonator, proiectul ,,Re-coding Education for Digital STEM Futures (RECODE)”- procesul de
evaluare este inca in desfasurare

-la termenul 5 martie 2026 parteneriate la scara mica ERASMUS +KA210, in calitate de partener 4
proiecte

Exemplificare: Pentru implementarea proiectului ERASMUS aprobat SCH -KA210 - “Seeds of
Change: Cultivating Sustainable Agriculture for Future Generations”, nr. de identificare:
2025-1-LV01-KA210-SCH-00350978, in octombrie 2025 directorul Colegiului National “Nicolae
Balcescu” a semnat contractul de finantare cu scoala coordonatoare din Letonia, a deschis cont
bancar pentru ca aceasta sa vireze banii, a emis decizia nr. 339/3.11.2025 prin care se stabileste
echipa de proiect si rolul fiecarui membru. Coordonatorul proiectului a realizat o planificare, un
calendar de implementare al activitatilor din proiect si un plan de monitorizare permanenta a
progresului proiectului pentru atingerea obiectivelor educationale si institutionale stabilite prin
finantare. O componentd importanta este gestionarea corecta a documentelor, care include
arhivarea contractelor, rapoartelor, documentelor financiare cu ajutorul contabilului colegiului si a
tuturor actelor justificative. Toate documentele sunt completate cu acuratete, pastrate in conditii de
sigurantd si puse la dispozitia autoritatilor competente in cazul verificérilor sau auditului. De
asemenea, respectarea regulilor impuse de programul ERASMUS si a cerintelor Agentiei Nationale
asigurd eligibilitatea cheltuielilor si succesul proiectului. O bund organizare administrativd si
financiara reduce riscurile de erori si faciliteazd intocmirea raportului final. Implementarea
responsabila a proiectelor ERASMUS contribuie la dezvoltarea competentelor participantilor, la
consolidarea parteneriatelor internationale si la cresterea calitatii procesului educational.

- Implementarea proiectelor aprobate si gestionarea corectd a documentelor

- Elaborarea rapoartelor cu privire la calitatea proiectelor i a impactului acestora in activitatea
elevilor si cadrelor didactice

D. Elaborarea rapoartelor ERASMUS privind calitatea proiectului SCH -KA210 - “Seeds of
Change: Cultivating Sustainable Agriculture for Future Generations”, nr. de identificare: 2025-1-
LV01-KA210-SCH-00350978 SCH —-KA210 si impactul acestuia a constituit o etapad esentiald in
evaluarea rezultatelor mobilitatii. Elevii participanti la mobilitatea din Turcia au realizat un jurnal al
mobilitatii, un videoclip, au raspuns la un chestionar de satisfactic dat de tara gazda-Turcia si au
realizat un material despre mobilitate pe care l-au diseminat in consiliul clasei, consiliul elevilor.
Profesorii participanti au realizat un raport despre activitatea lor din cadrul mobilitatii, au diseminat
in cadrul Consiliului profesoral al colegiului, au realizat 3 lectii folosind ceea ce au invatat pe
parcursul mobilitatii. Rapoartele au evidentiat gradul de atingere a obiectivelor propuse si relevanta
activitatilor desfasurate. A fost analizat impactul proiectului asupra dezvoltirii competentelor
profesionale ale cadrelor didactice si asupra progresului educational al elevilor. De asemenea, au
fost prezentate exemple de bune practici si metode inovatoare integrate in procesul instructiv-
educativ. Rapoartele au inclus feedback-ul participantilor si rezultatele obtinute in urma activitatilor
de diseminare. S-a evidentiat cresterea motivatiei pentru invitare, imbunitatirea competentelor
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lingvistice si digitale, precum si dezvoltarea spiritului de colaborare. Totodata, au fost formulate
recomanddri pentru optimizarea viitoarelor proiecte ERASMUS. Documentele intocmite au
contribuit la asigurarea transparentei $i la monitorizarea eficientd a implementérii proiectelui.
Aceste rapoarte reprezintd un instrument valoros pentru evaluarea impactului si pentru consolidarea
dimensiunii europene a educatiei in cadrul institutiei.

-Se finalizeaza proiectul ,"SPEAK UP’ , cu participari la concursuri si conferinta de final proiect.

E. Oferirea cadrului logistic (spafii, aparaturd, expertizd/consultan{d etc.) pentru proiecte,
programe

Colegiul National “Nicolae Balcescu” oferd cadrul logistic necesar pentru implementarea si
desfasurarea proiectelor ERASMUS. Sunt puse la dispozitie spatii adecvate pentru organizarea
activitatilor, intalnirilor de lucru, sesiunilor de formare si evenimentelor specifice proiectelor, s-a
infiintat un cabinet ERASMUS. Beneficiarii au acces la echipamente moderne, aparaturd IT,
conexiune la internet si alte resurse tehnice necesare. De asemenea, institutia asigura expertiza si
consultanta in elaborarea, implementarea si managementul proiectelor, oferind sprijin pe parcursul
tuturor etapelor acestora.

Pe parcursul mobilitatii din Romania,in perioada 19-24 aprilie 2026, s-au desfasurat activitati in
laboratorul de limba engleza, in amfiteatru, in cabinetul ERASMUS si sesiunile de formare in
domeniul digital au avut loc in 2 laboratoare de informatica din cadul colegiului. Prin acest suport
logistic si profesional, se faciliteaza dezvoltarea parteneriatelor internationale, schimbul de bune
practici si cresterea calitatii activitatilor educationale si de cercetare.

8. Management institutional
Directorii colegiului au realizat:
- PDI-ul (nr. 5181/29.09.2025 aprobat prin Hotdrarea CA din 30.09.2025), conform prognozelor si
obiectivelor propuse in urma discutiilor in comisia de actualizarea PDI (decizia nr. 298/15.09.2023)
si a analizei SWOT nr. 4560/10.09.2025, CA 16.09.2025.
- planuri manageriale pentru anul scolar 2025-2026 — nr. 4538/10.09.2025 aprobat prin Hotdrarea
CA din 16.09.2025 si nr. 4748/15.09.2025, aprobat in CA 16.09.2026.
-In urma analizei SWOT nr. 4560/10.09.2025, CA 16.09.2025 am formulat obiectivele specifice
unititii de invatdmant, tindnd cont de obiectivele judetene si de viziunea asumatd. Mai intdi am
identificat domeniile generale de imbunatatire a activitatii in scoala: capacitate institufionala,
eficacitate educationald, managementul calitatii. Aceste obiective au fost formulate prin raportare la
categoriile de beneficiari si in functie de prioritatile stabilite (dezvoltarea bazei tehnico-materiale,
cresterea calitatii actului managerial si a procesului instructiv-educativ, formarea continua,
parteneriate §i programe interne $i internationale).
- CDS elaborat este in strictd concordantd cu cel national, programele CDS —urilor propuse au fost
aprobate de catre inspectorii de specialitate care au verificat coerenta demersului- CP 9/17.12.2025,
CA 15/19.12.2026
- Pe site-ul colegiului si pe pagina de facebook si de instagram a colegiului au fost popularizare si
promovate toate realizarile elevilor si profesorilor pe parcursul anului scolar (rezultate la olimpiade,
concursuri, evaluare nationala, bacalaureat,concursuri si manifestari organizate de colegiu si
cuprinse in CAEJ, CAERI, CAEN) . Rezultatele de la Bacalaureat si Evaluare nationala au aparut in
mass media locala (Obiectiv, probr, etc)
- Plan managerial SCMI nr. 4556/10.09.2025
Plan managerial comisia pentru curriculum 4932/19.09.2025
Plan activitate comisia SCMI 5289/30.09.2025
Plan activitate comisie formare perfectionare, mentorat 5451/01.10.2025
Plan comisie SSM 4912/19.09.2025
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Plan comisie prevenire violenta si eliminare discriminare 4931/19.09.2025

- Perfectionare prin programele de formare finantate prin PNRR

Pedigiedu-cadre didactice 23

Smartlab- 49 cadre didactice

Toate cadtrele didactice care au participat la aceste cursuri au absolvit

- Simuldri organizate la nivelul colegiului pentru clasele a 8-a si a 12-a-1115/12.01.2026,
1740/25.04.2026 Dosar cu subiecte+bareme-statistici 368//26.01.2026.

- PV sedinte cu périntii- dosar nr. 1876/23.04.2026, actualizat permanent de doamna consilier
educativ.

Au fost prezentate planuri remediale la sedinte- Dosar cu subiecte+bareme+statistici
368//26.01.2026

tof, Director adjunct,
Prof. Botey Carmen Prof. dr. Silvia Pettrescu
/
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